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ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Powotuje sie fundacje o nazwie ,,Fundacja Dzieciom Kolorowy Most” zwang dalej ,,Fundacja”.
Fundacja zostata ustanowiona przez zatozycieli, zwanych dalej ,,Fundatorami” na podstawie przepisow
ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach (Dz. U. Nr 46, Poz. 203 z pdzniejszymi zmianami),
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96,
Poz. 873 z p6zniejszymi zmianami) oraz na zasadach okre§lonych w niniejszym Statucie.

2. Fundatorami sg:

1 .Hes Marta
2. Rzenno Agnieszka

Fundacja zostala powotana na mocy woli os$wiadczenia ztozonego w formie aktu notarialnego
sporzadzonego przez notariusza Magdalene Miszalskg - Zapate w Kancelarii Notarialnej w
Niepotomicach, Rynek 20, dnia 29 czerwca 2020 roku, pod numerem repertorium A 2734/2020

§2

1. Siedziba Fundacji jest miasto Niepotomice, wojewddztwo matopolskie.

2. Dziatalno$¢ Fundacji obejmuje terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ale takze dla wlasciwego
realizowania celow Fundacji moze ona zgodnie z obowigzujagcym prawem prowadzi¢ dziatalno$é
poza granicami Rzeczypospolitej Polskie;j.

3. Fundacja ma prawo do wspotdziatania, wspoitworzenia oraz bycia cztonkiem innej organizacji
krajowej, zagranicznej lub migdzynarodowej, o ile organizacje te posiadajg taki sam lub podobny
cel dzialania.

4. Fundacja ma prawo do powotywania podlegtych sobie jednostek organizacyjnych (oddziaty,
filie, hospicja stacjonarne, przychodnie, zaktady, pracownie i itp.) oraz ustanawiania swoich
przedstawicieli zarowno na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jak 1 poza granicami Panstwa,
stuzagcym realizacji celom statutowym Fundacji.

5. Fundacja moze wykonywac swoje cele przy pomocy Biura Fundacji.

6. Fundacja moze wspotpracowac z organizacjami reprezentujagcymi interesy pacjentow.

7. Fundacja moze uczestniczy¢ w spotkach i innych formach prawnych.

§3

1. Fundacja posiada osobowos$¢ prawna.
2. Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.

§4



1. Fundacja moze uzywaé pieczgci 1 odznaki zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie
przepisami.

2. Fundacja moze uzywaé wilasny znak graficzny, bedacy charakterystycznym ,Jlogo” dla
Fundacji.

3. Fundacja moze dla celéw wspotpracy z zagranicg postugiwac si¢ thumaczeniem swojej nazwy w
wybranych jezykach obcych.

4. Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe, tytuly i przyznawac je, wraz z innymi
nagrodami i wyrdznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla celow obranych przez
Fundacje¢ lub dla samej Fundacji.

§5

1. Nadzor nad dziatalnos$cig Fundacji sprawuje Minister Zdrowia.
§6

1. W zakresie niezbednym do realizacji celow statutowych Fundacja moze zatrudniaé pracownikow
na podstawie umowy o praceg, jak réwniez powierza¢ w ramach innego stosunku prawnego
wykonanie okreslonych zadan lub czynnosci, na przyktad pracy spotecznej, w szczegdlnosci
swiadczonej w formie wolontariatu.

ROZDZIAL 11
CEL DZIALANIA FUNDACJI

§7
Celem Fundacji jest:

1. Swiadczenie opieki dzieciom, mtodziezy i mtodym dorostym cierpigcym na wszelkie
schorzenia ograniczajgce zycie, choroby przewlekte, nieuleczalne, a w szczegdlnosci terminalne stany
choroby nowotworowej. Opieka ta obejmuje zaréwno sfer¢ medyczna, emocjonalng, fizyczna,
duchowg jak i spoteczno-materialng. Celem opieki jest poprawa jakosci zycia nieuleczalnie chorego
dziecka, poprzez minimalizowanie nieprzyjemnych objawdéw choroby, niesienie ulgi w chorobie,
zaspokojenie niezbgdnych potrzeb zyciowych oraz opieke w czasie umierania.

Kompleksowa opieka paliatywna nad chorymi, ze wzgledéw medycznych badZ socjalnych chorego
moze by¢ prowadzona w trybie domowym, stacjonarnym (hospicjum stacjonarne), oraz
ambulatoryjnym. Lecz gtownym celem fundacji jest rozwijanie modelu domowej, kompleksowej
opieki paliatywnej nad dzie¢mi chorymi.

2. Udzielanie pomocy rodzinom i opiekunom dzieci wymienionych w pkt. 1 poprzez:

szkolenie ich w sprawowaniu opieki nad chorymi,

pomoc rzeczowyq i finansowa, umozliwiajacg im sprawowanie opieki w domu,

pomoc psychologiczng i duchowa w trakcie choroby dziecka oraz w Zatobie,

pomoc prawng, szczegolnie dotyczy to ochrony praw pacjenta,

przeciwdziatanie marginalizacji spolecznej 1 zawodowej, wynikajacej gléwnie z choroby
dziecka,

pomoc w powrocie do pracy, szczegdlnie po dtuzszej przerwie zwigzanej z opieka nad chorym
dzieckiem,
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wspomaganie edukacji i opieki nad rodzenstwem dzieci chorych,
wspomaganie opieki nad dzie¢mi chorymi,
zakup lub wypozyczenie niezbednego sprzgtu medycznego do opieki nad dzie¢mi chorymi,
organizowanie wyjazdow wypoczynkowych, kulturalnych, edukacyjnych,
wszelkie dziatanie podejmowane na rzecz godnego zycia calej rodziny.
3. Dzialalno$¢ na rzecz osob niepetnosprawnych.
4. Pomoc psychologiczna dla dzieci, mtodziezy, mlodych dorostych i dorostych.
5. Swiadczenie perinatalnej opieki paliatywnej udzielane rodzinie oczekujacej dziecka i
samemu dziecku w sytuacji, gdy diagnoza prenatalna wskazuje na chorob¢ nieuleczalna,
ograniczajaca jego zycie. Swiadczenie dotyczy wsparcia psychologicznego, medycznego,
fizycznego, duchowego oraz spoleczno-socjalnego.

St

6. Wspieranie w zalobie rodzin dzieci, mtodziezy i mlodych dorostych, ktorzy zmarli z
powodu innych przyczyn niz schorzenia ograniczajace zycie.
7. Edukacja spoteczno$ci lokalnej, chorych i ich rodzin, propagowanie idei opieki

hospicyjnej 1 szacunku dla zycia oraz informowanie spoteczenstwa o potrzebach i problemach
rodzin z chorobg przewleklg i $miertelng.
8. Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastgpczej. Zapobieganie sieroctwu poprzez
stwarzanie  dziecku mozliwo$ci rozwoju w najbardziej korzystnym $rodowisku rodzinnym lub
zastgpczym.
Rozwigzywanie problemow spotecznych dotyczacych dzieci, mlodziezy i mtodych dorostych oraz
matek samotnie wychowujacych dzieci poprzez rézne formy opieki i ochrony.
Prowadzenie dziatalno$ci szkoleniowej umozliwiajacej podnoszenie umiejetnosci 1 kwalifikacji
zawodowych 0sob pracujacych z dzie¢mi wymienionymi w pkt 1 oraz ich rodzinami, a takze osob
pracujacych z dzie¢mi porzuconymi, osieroconymi i przebywajacymi w pieczy zast¢pczej, oraz
0sO6b wychowujacych dzieci porzucone i umieszczone w pieczy zastepczej, w tym wolontariuszy.
Pomoc spoleczna umozliwiajaca osobom 1 rodzinom przezwyci¢zenie trudnych sytuacji
zyciowych, ktorych nie sg one w stanie pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i
mozliwosci.
Prowadzenia wszechstronnej dziatalno$ci w zakresie rozwoju dzieci, ochrony zdrowia oraz
ratowania zycia dzieci, w tym wspierania i prowadzenia inicjatyw o charakterze zdrowotnym,
edukacyjnym oraz charytatywnym

Dziatalno$§¢ na rzecz integracji 1 reintegracji zawodowej 1 spolecznej osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Szkolenie 1 edukacja dzieci, mtodziezy 1 osob dorostych, promocja i1 organizacja wolontariatu.
Dzialalno$¢ na rzecz praw cztowieka, w tym szczegolnosci praw dziecka.

Dzialalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka.

Dzialalno$¢ na rzecz nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacja, oswiata i wychowanie.

Dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mtodziezy.

Dzialalno$¢ charytatywna 1 opiekunczo - wychowawcza.

Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

Podtrzymywanie 1 upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;.

Prowadzenie badan 1 analiz zwigzanych z rodzinami objetymi pomoca Fundac;ji.

Wspieranie 1 upowszechnianie kultury fizyczne;.

Wspomaganie rozwoju techniki, wynalazczo$ci i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i
wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarcze;.
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Zwigkszona dostgpno$¢ do szeroko rozumianej pomocy psychologicznej, psychoterapeutyczne;,
psychiatrycznej, interwencji kryzysowej dla roznych grup spotecznych, zaré6wno dla dorostych jak
1 dzieci.

Wspolpraca ze szpitalami.

Podnoszenie kwalifikacji pracownikow, kadry, personelu zatrudnionego i/lub wspolpracujacego z
Fundacja.

ZASADY DZIALANIA FUNDACJI

§7a

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1.

10.

11.
12.

Niesienie bezptatnej opieki paliatywnej dzieciom wymienionym w §7, pkt 1. w domach. Tworzenie

tzw. Wyjazdowego Zespotu Kompleksowej Opieki Paliatywnej, ktory sktadaé si¢ bedzie gtéwnie z

lekarza, pielegniarki, psychologa, a takze zaleznie od sytuacji rehabilitanta, duchownego czy

innych niezbednych specjalistow. Staly Zespdt ma na celu zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa

dla chorego i jego rodziny.

Organizowanie 1 finansowanie na podstawie obowigzujacych przepisoéw osrodkoéw leczniczo-

opiekunczych, hospicjow stacjonarnych, oddziatéw opieki paliatywnej, dziennych oddziatow

opieki paliatywnej, poradni leczenia bdlu 1 medycyny paliatywnej, oraz wszelkich innych

osrodkow sprawujacych opieke nad dzie¢mi chorymi wymienionymi §7, pkt 1.

Organizowanie 1 finansowanie o§rodkéw pomocy psychologicznej 1 duchowej dla:

a. rodzin bedacych pod opieka Fundacji zar6wno w trakcie trwania choroby dziecka jak i w
zalobie,

b. rodzin bedacych w opiece perinatalne;,

c. wspierania niepetnosprawnej miodziezy i mlodych dorostych oraz rodzicow i opiekunow
dzieci chorych w rozwoju zawodowym,

d. osob dorostych i dzieci bedacych w bardzo trudnej sytuacji zyciowej, zdrowotnej lub innej,
wymagajacej takiej pomocy

Organizowanie i finansowanie programu wsparcia w zatobie dla dorostych i dzieci.

Pomoc rzeczowg 1 finansowg dla rodzin zyjacych pacjentow, umozliwiajaca im sprawowanie

opieki w domu oraz pomoc finansowg dla rodzin w okresie zatoby.

Organizowanie 1 finansowanie opieki nad dzie¢mi chorymi wymienionymi w §7, pkt 1.Ma to na

celu wsparcie fizyczne dla rodzicow i1 opiekunoéw dzieci chorych.

Organizowanie 1 finansowanie rozwoju edukacji 1 opieki nad rodzenstwem dzieci chorych, poprzez

pomoc pedagogiczng, organizowanie wycieczek, obozow, ferii, pielgrzymek lub innych form

zajec/terapil.

Realizacja/wspieranie programu stypendialnego dla mtodziezy chorej lub po zakonczeniu leczenia,

a takze dzieci szczegodlnie uzdolnionych, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialne;.

Finansowanie zakupu i prowadzenie wypozyczalni sprz¢tu medycznego niezbednego do opieki nad

chorym dzieckiem, takze dla innych o$rodkow opiekunczo-leczniczych lub hospicjow.

Organizowanie 1 finansowanie interwencyjnych o$rodkéw preadopcyjnych 1 os$rodkow

adopcyjnych. Rozw¢j programu wsparcia dla dzieci osieroconych.

Organizowanie i finansowanie naboru i szkolenia wolontariuszy dla potrzeb Fundacji.

Organizowanie i finansowanie dziatalnosci szkoleniowej umozliwiajacej podnoszenie umiejetnosci

1 kwalifikacji zawodowych w dziedzinie opieki paliatywnej, perinatalnej, preadopcyjnej i

adopcyjnej dla personelu medycznego, pracownikéw hospicjum, 0s6b pracujacych z dzie¢mi
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porzuconymi, osieroconymi i przebywajacymi w pieczy zastepczej, oraz osob wychowujacych
dzieci porzucone i umieszczone w pieczy zastepczej, wolontariuszy, innych zainteresowanych tymi
zagadnieniami.
Organizowanie i1 finansowanie konferencji naukowych, seminariow, sympozjow, warsztatow,
paneli dyskusyjnych, zjazdow czy innych form szkolenia.
Swiadczenie pomocy finansowej, rzeczowej, organizacyjnej innym instytucjom, organizacjom oraz
stowarzyszeniom $wiadczacym pomoc w zakresie objetym celami Fundacji.
Pomoc spoteczng, ktorej gldéwnym zadaniem jest umozliwienie osobom i rodzinom w radzeniu
sobie w trudnych sytuacjach zyciowych, jakich nie moga oni sami pokona¢ przy wykorzystaniu
swoich mozliwos$ci, uprawnien 1 wiasnych srodkow.
Wspotprace na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i poza granicami kraju z:
organizacjami, instytucjami, organami administracji panstwowej i samorzadowej;
osobami fizycznymi i prawnymi;
placowkami ochrony zdrowia;
o$rodkami naukowymi, kulturalnymi i edukacyjnymi;
ko$ciotami 1 zwigzkami religijnymi;
innymi instytucjami prowadzacymi podobng dziatalnos¢.
Organizowanie 1 finansowanie akcji 1 imprez charytatywnych, artystycznych, kulturalnych
majacych na celu pozyskiwanie srodkdéw na realizacje celi statutowych Fundacji.
Organizowanie i finansowanie wyjazdow rekreacyjnych dla rodzin podopiecznych Fundacji.
Organizowanie i finansowanie dziatalno$ci wydawniczej z zakresu objetym celami Fundacji
poprzez realizacje filmowe, radiowe, informacyjne, drukowanie materialow szkoleniowych,
czasopism oraz innych.
Prowadzenie 1 finansowanie badan naukowych wynikajacych z zakresu statutu Fundacji.
Organizowanie i finansowanie dziatalno$ci promujacej i u§wiadamiajacej spoleczenstwu jak wazna
jest opieka paliatywno-hospicyjna, perinatalna, towarzyszenie w czasie choroby i zaloby, opieka
preadopcyjna. Promocja wolontariatu.
Skupianie wokot idei Fundacji 0osob zainteresowanych jej celem w tym przedstawicieli srodowisk
tworczych 1 naukowych w kraju 1 za granica.
Prowadzenie dziatan z zakresu pomocy psychologicznej, psychoterapeutycznej, psychiatryczne;,
interwencji kryzysowej dla r6znych grup spotecznych, zaro6wno dla dorostych jak 1 dzieci.
Promocja i organizacja akcji profilaktycznych.
Organizowanie i/lub finansowanie dyzuréw interwencji kryzysowej dla dzieci, mlodziezy oraz
dorostych.
Organizowanie i/lub finansowanie szkolen, kurséw, superwizji, studiéw podyplomowych,
kwalifikacyjnych 1 innych, umozliwiajacych podnoszenie kompetencji 1 kwalifikacji zawodowych
dla pracownikow, kadry, personelu zatrudnionego i/lub wspoétpracujacego z Fundacja.

§7b

me o o

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ pozytku publicznego, w rozumieniu Ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, nieodptatnie i1 odptatnie.

Fundacja nie bedzie prowadzita dzialalnosci gospodarcze;.

W celu realizacji zadan statutowych Fundacja moze tworzy¢ niepubliczne zaktady opieki
zdrowotnej 1 inne jednostki organizacyjne, na podstawie wtasciwych przepisow §7a pkt.2

ROZDZIAL 111
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ORGANY FUNDACJI

§8

. Organami Fundacji sa:

a. Rada Fundacji, zwana dalej Rada,
b. Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzadem.
Powotanie pierwszych Organdéw wtadz Fundacji dokonuja Fundatorzy.

. Fundator moze wchodzi¢ w sktad Zarzadu. Nie mozna laczy¢ cztonkostwa w Zarzadzie

z czlonkostwem w Radzie Fundacji.

. O ile statut Fundacji nie stanowi inaczej, decyzje oraz uchwaty organéw Fundacji zapadaja zwykla

wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej polowy liczby cztonkow danego organu. W razie
rownej liczby glosow decyduje glos Przewodniczacego lub Prezesa organu, w razie jego
nieobecnosci, decyduje glos jego zastepcey.

. Fundatorzy moga powotac i odwota¢ Rade Patronacka, jako ciato doradcze, opiniotworcze.
. Pierwszy Regulamin Organ6éw Fundacji ustanawiaja Fundatorzy.

RADA FUNDACJI

§9
Rada Fundacji jest organem opiniotwdrczym , kontrolujacym i doradczym.
Rada Fundacji sktada si¢ z 2 do 5 cztonkow 1 wybierana jest na okres do 3 lat.
Pierwsze posiedzenie Rady zwotuja Fundatorzy.

Czlonkéw pierwszego sktadu Rady Fundacji powotujg Fundatorzy. Nast¢gpnych cztonkow na
miejsce osob, ktore przestaty pelnic¢ t¢ funkcje lub dla rozszerzenia sktadu Rady, powotujg takze
Fundatorzy.

Rada wybiera ze swego grona Przewodniczacego 1 Wiceprzewodniczacego, ktéry kieruje jej
pracami.

Czlonkowie Rady nie moga pozostawa¢ w zwigzku malzenskim, we wspolnym pozyciu, w
stosunku pokrewienstwa, powinowactwa i podlegtosci stuzbowej z Cztonkami Zarzadu.

Cztonkowie Rady Fundacji nie moga by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestgpstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Cztonkowie Rady Fundacji mogg otrzymywac¢ z tytulu petnienia funkcji w tym organie zwrot
uzasadnionych kosztow poniesionych z tytutu podrozy stuzbowych.

Dopuszczalne jest powotywanie tych samych osob, na kolejng kadencj¢ Rady Fundacji.



10.Rada Fundacji pracuje na posiedzeniach zwotywanych przez Przewodniczacego Rady lub
Wiceprzewodniczacego, nie rzadziej niz dwa razy w roku kalendarzowym.

11. W razie potrzeby Rada Fundacji moze si¢ zebra¢ na posiedzeniu nadzwyczajnym.

12.0 terminie posiedzenia Rady Fundacji Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy zawiadamia
pozostatych cztonkéw co najmniej dwa tygodnie przed wyznaczonym terminem spotkania.

13.Uchwaly Rady Fundacji zapadaja zwykla wiekszosciag glosoéw, niezaleznie od liczby obecnych
cztonkdw, z tym, ze wymagana jest obecno$¢ Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Rady
oraz informacja, ze pozostali Czlonkowie zostali nalezycie poinformowani o dacie, miejscu i
porzadku posiedzenia.

§9a

Kadencja Cztonkéw Rady Fundacji ustaje w wyniku:
1. Odwotania przez Fundatoréw w szczegdlnych przypadkach:

a. nienalezytego sprawowania funkcji cztonka w Radzie Fundacji,
b. naruszenia postanowien statutu Fundacji,

c. trwalej utraty mozliwosci, zdolnosci sprawowania funkcji w Radzie Fundacji na skutek choroby
lub utomnosci,

d. nieuzasadnionego braku wypekniania swoich obowigzkoéw wynikajacych z funkcji cztonka Rady
Fundacji oraz z nieuzasadnionej nieobecnos$ci na 2 kolejnych posiedzeniach Rady Fundacji.

2. Uptywu kadencji.
3. Smierci.
4. Ztozenia przez niego rezygnacji.

5. Odwotanie, o ktérym mowa w pkt. 1 nastepuje w drodze uchwaty podjetej przez Fundatorow.

§9b

1. Do kompetencji Rady Fundacji nalezy:
a. opiniowanie 1 kontrolowanie rocznych i wieloletnich planow dziatalno$ci Fundacji,
b. wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych przez Zarzad,
¢. przyjmowanie i ocena sprawozdan Zarzadu i udzielanie absolutorium,
d. wystgpowanie z wnioskami dotyczacymi dziatalno$ci Fundacji,

e. mozliwo$¢ nadawania osobom fizycznym i prawnym, szczeg6lnie zastuzonym dla realizacji
celow Fundacji, niebedacych cztonkami Organdéw Fundacji, Tytulu Honorowego Fundacji, ktory
ma charakter osobisty.

ZARZAD
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§10

. Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzadem, sklada si¢ z 2 do 4 osob i jest powolywany przez

Fundatorow w drodze uchwaty na czas nieoznaczony.

. W sktad Zarzadu moga wchodzi¢ Fundatorzy.
. Fundatorzy moga do sktadu Zarzadu powota¢ pracownika Fundacji.
. Fundatorzy moga do sktadu Zarzadu powota¢ osobe¢ z poza Fundacji, ktora bedzie realizowata cele

Fundacji.

. Powotujac Zarzad Fundatorzy powotuja Prezesa i Wiceprezesa Zarzadu, ktérzy kierujg jego praca.
. Szczegodtowy zakres obowiazkéw Prezesa Zarzadu Fundacji oraz Wiceprezesa Zarzadu Fundacji,

tryb ich wyboru, procz postanowien niniejszego Statutu okresla regulamin Zarzadu Fundacji.

. Do kompetencji Zarzadu naleza wszystkie sprawy nie zastrzezone wyraznie do kompetencji Rady

Fundacji.

. Jego cztonkowie nie mogg by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestepstwo umyslne $cigane z

oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

. Jezeli wskutek ustgpienia, Smierci lub odwotania zgodnie z pkt. 8 niniejszego paragrafu cztonkow

Zarzadu lub z innych przyczyn jego sktad obnizy si¢ ponizej dolnej granicy okreslonej w pkt 1,
cztonkowie Fundatorzy uzupetnia niezwlocznie sklad Zarzadu do wysokosci okreslonej przez
niniejszy Statut.

§10a

Czlonkowie Zarzadu Fundacji mogg by¢ zatrudnieni w Fundacji na podstawie umowy o prace¢ lub inne;j
formy zatrudnienia na okre§lonym w niej stanowisku, z wydzielonym zakresem czynnosci. Cztonkowie
Zarzadu mogg otrzymywac¢ wynagrodzenie z tytutu pelnienia swoich funkcji.

§10b

. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej niz raz na kwartal dopuszczone jest

posiedzenie w formie telekonferencji z wyrazna adnotacja w uchwale o sposobie przeprowadzenia
posiedzenia 1 doktadnym okre§leniem czasu trwania.

. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu, a w przypadku jego nieobecnos$ci Wiceprezes

Zarzadu z inicjatywy wlasnej badZz na wniosek ktoregokolwiek z pozostatych cztonkow Zarzadu lub
Rady Fundacji.

. Forma zwotania posiedzenia jest dowolna, zaproszenie na posiedzenie winno jednak dotrze¢ do

kazdego cztonka Zarzadu.

. Na posiedzenia Zarzagdu moga zosta¢ zaproszeni wszyscy Fundatorzy lub cztonkowie Rady

Fundacji, badZz przedstawiciele w/w organow.

§10c

. Do Zarzadu Fundacji nalezy reprezentowanie Fundacji na zewnatrz, kierowanie biezaca

dzialalnoscig Fundacji 1 podejmowanie w tym zakresie decyzji 1 uchwat oraz ustalanie kierunkow
dziatania Fundacji.

. Swoje zadania Zarzad zobowigzany jest wykonywa¢ z nalezyta staranno$cig przy S$cistym

przestrzeganiu przepisOw prawa, postanowien niniejszego Statutu, regulaminu i uchwat powzigtych
przez Rade Fundacji.

. Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegolnosci:

a. okreslanie corocznie kierunkow i planow dziatalno$ci statutowej,
b. zarzadzanie majatkiem Fundacji,



¢. przyjmowanie subwencji, darowizn, spadkow i zapisow,

d. powotywanie 1 odwotywanie pracownikow Biura Fundacji oraz innych osob na stanowiska
kierownicze lub samodzielne w jednostkach organizacyjnych Fundacji,

e. podjecie decyzji o rozpoczeciu dziatalnosci gospodarcze;,

f.ustalanie potrzeb i wielko$ci zatrudnienia w Fundacji oraz wielkosci $rodkéw finansowych
przeznaczonych na wynagrodzenia i nagrody dla pracownikéw,

g. ustalanie zasad wyptacania wynagrodzen w Fundacji,

h. ustalenie kwoty $rodkéw finansowych przeznaczonych na prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej przez Fundacje,

i.tworzenie 1 znoszenie filii Fundacji lub innych jednostek organizacyjnych.

j-Zarzad moze powotywac zespoty doradcze.
§10d

1. Zarzad podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscia glosow, jesli inne postanowienia statutu nie
stanowig inaczej, przy czym dla ich wazno$ci wymagana jest obecno$¢ co najmniej polowy jego
cztonkow (§8 ptk.4 Statutu Fundacji). W przypadku réwnego roztozenia glosow decyduje glos
Prezesa Zarzadu lub w sytuacji jego nieobecnos$ci gtos Zastepcey.

2. Czlonek Zarzadu nie moze uczestniczy¢ w gtosowaniu Zarzadu w sprawach, ktore go bezposrednio
dotycza.

3. Zarzad zobowigzany jest do rozwazenia stanowiska Rady Fundacji, w ktérym wyrazone zostaty
zastrzezenia co do sposobu kierowania dziatalno$ciag Fundacji lub co do zgodno$ci uchwat
podejmowanych przez Zarzad z celami statutowymi lub z innymi przepisami prawa.

§10e
Zarzad Fundacji kieruje dziatalno$cia Fundacji oraz reprezentuje ja na zewnatrz. Do sktadania
oSwiadczen woli w imieniu Fundacji upowazniony jest kazdy czlonek Zarzadu Fundacji

jednoosobowo.

§10f

1. Do zadan Prezesa Zarzadu Fundacji nalezy w szczeg6lno$ci prowadzenie biezacych prac Fundacji,
organizowanie prac Zarzadu 1 wykonywanie jego uchwat.

2. Prezes 1 Wiceprezes Fundacji sg zwierzchnikami pracownikoéw Fundacji.

ROZDZIAL 1V

MAJATEK I DOCHODY FUNDACJI

§11
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1.

Majatek Fundacji stanowig $rodki przeznaczone przez Fundatoréow w os$wiadczeniu woli o

utworzeniu Fundacji oraz $rodki finansowe 1 materialne, nieruchomosci i ruchomosci nabyte przez
Fundacje¢ w toku jej dziatalnosci.

2.
a.

b
C.
d
(&
f.
g.
h
1.
i
k
L.

Dochody Fundacji pochodzg z:

krajowych i zagranicznych darowizn, spadkow, zapiséw, dotacji, subwencji zarowno od osob
fizycznych jak i prawnych,

. ze zbiorek, imprez publicznych, charytatywnych itp.,

odsetek od posiadanego kapitatu na rachunkach bankowych,

. dochod6éw z majatku ruchomego i nieruchomego oraz innych praw majatkowych,
. dalszych §wiadczen Fundatorow,

srodkow pochodzacych z Unii Europejskiej lub innych organizacji $wiatowych,
dotacje z budzetu Panstwa i jednostek samorzadu terytorialnego,

. nawigzek sagdowych,

wplywow z programow celowych,
srodkoéw uzyskanych z aukcji prac cztonkow, pracownikow i podopiecznych Fundacji,

. innych wptywow i1 dochodow,

1,5 % podatku dochodowego.

Wymienione Dochody Fundacji w pkt. 2a, moga by¢ uzywane na realizacj¢ wszystkich celow
Fundacji, o ile ofiarodawcy lub organy dotujace nie zastrzegli konkretnego ich przeznaczenia. Fundacja
uwzglednia zyczenia ofiarodawcéw co do przeznaczenia otrzymanych srodkow. W przypadku braku
mozliwos$ci, wykorzystania z przyczyn losowych, niezaleznych od Fundacji $rodkéw na wskazany cel,
kwota ta przekazana jest na rzecz Fundacji, a o jej przeznaczeniu decyduje Zarzad.

Wymienione dochody Fundacji w pkt. 2. Moga by¢ uzywane na pokrycie kosztow ogdlnego zarzadu (
koszty administracyjne) w tym wynagrodzenia dla pracownikow, pracownikéw biurowych, Zarzadu
Fundacji.

3.

9]

6.

7.

a.

11

W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad sktada o§wiadczenie woli o przyjeciu
spadku tylko wowczas, gdy w chwili sktadania tego o§wiadczenia jest oczywiste, Ze stan czynny
spadku znacznie przewyzsza dlugi spadkowe.

. Rokiem obrachunkowym 1 sprawozdawczym Fundacji jest rok kalendarzowy.
. Srodki pieni¢zne niezaleznie od ich pochodzenia moga by¢ przechowywane wylacznie na

rachunku bankowym Fundacji. Wptaty gotoéwek winny by¢ przy uwzglednieniu biezacych potrzeb
przekazywane na konto.
Fundacja prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej.
W Fundacji zabronione jest:
udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzan majatkiem Fundacji w stosunku do
cztonkow Organoéw Fundacji lub pracownikéw oraz osoéb, z ktorymi Czlonkowie Organow i1
pracownicy pozostaja w zwigzku matzenskim lub w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, w linii bocznej do drugiego stopnia albo zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki
lub kurateli zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

przekazywanie majatku Fundacji na rzecz cztonkéw Organow Fundacji lub pracownikoéw
Fundacji oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, w
szczegblnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,
wykorzystywanie majatku na rzecz Czlonkéw organdow Fundacji lub jej pracownikéw oraz ich
osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu Fundacji,



d. dokonywanie zakupu towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestnicza Cztonkowie
organéw Fundacji, pracownicy Fundacji oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niz w
stosunku do os6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

ROZDZIAL V

POSTANOWIENIA KONCOWE

§12
1. Zmiany w statucie Fundacji dokonywane sg przez Fundatorow w drodze jednomys$lnej uchwaty.
2. Dla efektywnego urzeczywistnienia swoich celow Fundacja moze potaczy¢ si¢ z inng fundacja.
Potaczenie nie moze nastapié, jesli w jego wyniku mégtby ulec istotnej zmianie cel Fundacji.
3. Decyzj¢ o potaczeniu podejmujg Fundatorzy.

4. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggnig¢cia celéw, dla ktérych zostata powotana lub wobec
wyczerpania si¢ jej sSrodkéw finansowych 1 majatku.

5. Momentem decydujacym o likwidacji z powodu wyczerpania si¢ $rodkéw finansowych jest
sytuacja, w ktorej dalsze prowadzenie dziatalnosci powodowatoby niewyptacalno$¢ Fundac;ji.

6. Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuja Fundatorzy w drodze jednomys$lnej uchwaty.

7.  Likwidacje prowadzi likwidator wyznaczony przez Rade Fundacji.

8. Majatek Fundacji pozostaly po jej likwidacji przekazany bedzie, na cele ktdérych dziatalnosci
odpowiada cel Fundacji.

9. O stwierdzeniu likwidacji Fundacji i przeznaczeniu jej majatku zawiadamia si¢ ministra o ktorym
mowa w §5 tego Statutu.

10. W przypadku, gdy Fundatorzy nie beda mogli sprawowac swoich funkcji wszystkie obowiazki 1
prawa spoczywajace na Fundatorach przejmuja ich petnoletni nastgpcy prawni.

§13

1. Statut wchodzi w Zycie z dniem wpisania Fundacji do Krajowego Rejestru Sadowego.
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